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5P para crecer, es una campaña 
que busca que todos los scouts de la 
Región Interamericana, se informen 
sobre las 5 Políticas Regionales, que 
las promuevan y apliquen en cada 
una de sus Organizaciones Scout 
Nacionales. Al adoptarlas fortalecerán 
sus organizaciones y podrán crecer. 
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Mensaje Clave

Las políticas Regionales son importantes en la gestión de las Organizaciones 
Scout Nacionales (OSN), dan un marco de referencia y lineamientos generales 
en las áreas estratégicas de la Región Interamericana: Programa de jóvenes, 
Adultos en el Movimiento Scout, Desarrollo Institucional, Participación Juvenil 
e Inclusión y Diversidad. Son herramientas que se presentan a las OSN para 
el desarrollo de ellas mismas en pos de su crecimiento.

Política de
Programa de Jóvenes

La importancia de la Política de Programa de Jóvenes, es que ella 
nos liga directamente a la Misión y Visión del Movimiento Scout 
como una Organización Educativa de caracter global. Además incide 
directamente en:

1.	Presentar de manera integral los elementos y conceptos centrales 
que dan sustento al desarrollo del Programa de Jóvenes en la 
Región Scout Interamericana.

2.	Adaptar la Política Mundial de Programa a la necesidad y realidad 
de la Región, de modo de asegurar la plena aplicación de sus 
conceptos en todo el ámbito regional.

3.	Servir de marco de referencia y soporte a las tareas de 
desarrollo, innovación, implementación y evaluación del 
Programa de Jóvenes, tanto en el nivel regional, como a nivel de 
las OSN.

Política de
Adultos en el Movimiento Scout

Provee los lineamientos para todos los adultos del Movimiento Scout. 
Establece el marco filosófico, conceptual, pedagógico, estructural y 
administrativo del sistema de gestión de adultos para atraer, formar 
y retener a los adultos que requiere el Movimiento Scout en el 
cumplimiento de su Misión en la Región Interamericana.

Fortalece los procesos de implementación del enfoque de 
competencias del enfoque de competencias en los procesos de 
gestión de adultos en las Organizaciones Scout Nacionales, unifica 
en la diversidad, y genera, dentro de la autonomía propia cada 
una de las OSN, ciertos grados de estandarización que favorecen y 
facilitan el intercambio de experiencias y formadores entre los países 
miembros de la región.



5

Síguenos en nuestras redes sociales
  facebook.com/ScoutIAR
  @ScoutIAR

Política de
Desarrollo Institucional

Establece los lineamientos básicos de operación de una Organización 
Scout Nacional para atender debidamente el cumplimiento de la 
Misión y la Visión del Movimiento Scout. Esta política identifica 
los ámbitos de gestión, los fundamentos y las buenas prácticas, 
articulándolos entre sí en el espacio institucional para prestarle 
el soporte que el Movimiento Scout requiere y expresa las líneas 
maestras que orientan el trabajo de los organismos que integran 
dicho espacio.

Política de
Participación Juvenil

El propósito de esta política es generar las directrices de 
la Participación Juvenil en la Región Scout Interamericana. 
Reconociendo la importancia de la participación de los jóvenes en la 
toma de decisiones como un elemento clave del Método Scout con 
lleva la necesidad de fortalecer y garantizar la misma en todos los 
niveles en el Movimiento Scout. Además de servir como modelo para 
el desarrollo de sus políticas nacionales.

El Movimiento Scout es un movimiento de jóvenes, apoyado por 
adultos y no solamente un Movimiento para jóvenes dirigido por 
adultos. Por lo tanto el Movimiento ofrece el potencial para una 
comunidad de aprendizaje entre jóvenes y adultos trabajando juntos 
en una asociación de entusiasmo y experiencia.

Política de
Diversidad e Inclusión

Contribuye con la Misión y la Visión del Movimiento Scout, 
presentando de manera integral los conceptos centrales en los 
que se sustenta la temática de Diversidad e Inclusión en la Región 
Scout Interamericana. Además de servir como marco de referencia 
y soporte a las tareas de desarrollo, innovación, implementación y 
evaluación de las acciones en torno a Diversidad e Inclusión en las 
OSN.

Descarga las Políticas Regionales

scout.org/PoliticasRI
scout.org/politicadiversidadeinclusionIAR

http://www.facebook.com/ScoutIAR/
http://http://www.facebook.com/ScoutIAR/
http://scout.org/PoliticasRI 
http://scout.org/politicadiversidadeinclusionIAR
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Promoción de 
las Políticas Regionales 

A través de 5P para Crecer queremos que las Políticas Regionales lleguen a 
todos los Scouts de la Región Scout Interamericana, ya que son herramientas 
para el fortalecimiento de toda la Organización. 

Cada una de las Políticas Regionales cuenta con un ícono y diseño específico 
para que las podamos identificar y utilizar. Cuando nos refiramos a una en 
específico podemos utilizar su nombre, sin embargo en cualquier momento 
queremos que utilices:

#5PparaCrecer 

ya que así podremos llegar a crecer cada día mas en calidad y en cantidad en 
la Región Scout Interamericana. 

No importa si estas a nivel nacional o simplemente desde tu grupo Scout, 
puedes hacerlo a través de los medios digitales, compartiendo contenido, 
compartiendo historias o contenido de cómo las aplicas en tu localidad.

Esta Campaña tiene vigencia hasta 
la Cumbre Scout Interamericana 
2017, Cusco, Perú. Puedes unirte en 
cualquier momento, sin embargo 
verifica el Calendario para saber 
más acerca del Desafío 5P para 
Crecer.
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Redes Sociales

Buscamos que las Políticas de la Región Interamericana lleguen a todos. 
Para ello creamos una serie de contenidos y herramientas de comunicaciones. 
Te invitamos a utilizarlas, adaptando los contenidos a tus localidades, canales 
y audiencias. Lo importante es que mas scouts se informen acerca de las 
políticas regionales con la campaña de #5PparaCrecer 

Contenido de Muestra

Twibbon

Es una herramienta que nos permite automatizar la campaña desde 
Facebook y Twitter con un marco que se superpone y modifica la foto de 
perfil del usuario.

El proceso es bastante sencillo, solo sigue los pasos del siguiente enlance
twibbon.com/support/5pparacrecer-3 y listo

Te invitamos a que los utilices durante la campaña, además estarás 
ayúdanos a que todos conozcan las 5P para Crecer. 

Plantillas

Las Plantillas servirán para que crees el contenido para las redes sociales 
o lo adaptes para tu público y tus canales el que ya tienes. Lo importante 
es que ayudar difundiendo las Políticas Regionales. Además dos semanas 
antes del reto 5PparaCrecer compartiremos contenido acerca de cada 
una de las políticas regionales. Ayúdanos compartiendo las publicaciones 
desde nuestros canales oficiales. 

Estamos muy interesados en que nos compartas cómo las aplican en tu 
Organización Scout Nacional, o en tu Grupo Scout. 

Puedes descargarlas en el siguiente enlace
dropbox.com/sh/lsbf4yibtcazryj/AADv-R0jrHha2DPC3hOsDPbNa?dl=0

Consejos

•	Captura esas fotos y videos geniales y compartelos 

•	Usa los hashtags #5PparaCrecer y #ScoutIAR para que podamos medir 
el alcance de la campaña. 

•	¡Diviértete, se Creativo! con las publicaciones queremos que las Políticas 
Regionales sean parte de todos los scouts de Interamérica. 

•	Infórmate acerca de las Políticas Regionales. 

http://www.facebook.com/ScoutIAR/
http://http://www.facebook.com/ScoutIAR/
http://twibbon.com/support/5pparacrecer-3
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Desafío 5P para Crecer

Utiliza el Twibbon.

Comparte en tu perfil las 
publicaciones de cada una de 
las Políticas Regionales.

Conéctate a la sesiones en 
Youtube de cada una de 
las Políticas Regionales. 
Encuentra en la siguiente 
página el calendario de las 
sesiones y los enlaces. 

Sube a tu Facebook o 
Instagram el ejercicio de las 
Políticas regionales como 
público y utiliza los hashtags 
#5PparaCrecer y #ScoutIAR

TIP: Puedes programar un recordatorio en el 
enlace del calendario.
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18 de julio - Programa de Jóvenes 
7:10 pm  Panamá (UTC-5:00)

youtube.com/watch?v=wcDQ213Dly8

8 de agosto - Adultos en el Movimiento Scout  
7:10 pm  Panamá (UTC-5:00)

youtube.com/watch?v=Bz1qVA1ACGY

22 de Agosto - Diversidad e Inclusión 
7:10 pm  Panamá (UTC-5:00)

youtube.com/watch?v=D_ga_zhj-6g

12 de septiembre - Participación Juvenil 
7:10 pm  Panamá (UTC-5:00)

youtube.com/watch?v=ejQE69smaNA

26 de septiembre - Desarrollo Institucional 
7:10 pm  Panamá (UTC-5:00)

youtube.com/watch?v=T8z9HZ_txbU
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Calendario de Sesiones en línea 

Si tienes alguna sugerencia o pregunta envianos un email a 
interamerica@scout.org

Comparte el contenido con tus amigos y seguidores. 

http://www.facebook.com/ScoutIAR/
http://http://www.facebook.com/ScoutIAR/
https://www.youtube.com/watch?v=wcDQ213Dly8 
https://www.youtube.com/watch?v=Bz1qVA1ACGY 
https://www.youtube.com/watch?v=D_ga_zhj-6g 
https://www.youtube.com/watch?v=ejQE69smaNA 
https://www.youtube.com/watch?v=T8z9HZ_txbU 
mailto:interamerica%40scout.org?subject=

